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ESTATUTOS DE LA ENTIDAD MERCANTIL DENOMINADA
“AS COMUNICACION Y PUBLICIDAD, S.L.”
CAPITULOI:

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION.

- Articulo _1°- Con la denominacién de “AS COMUNICACION Y
PUBLICIDAD, S.L.” se constituye una compafiia mercantil de responsabilidad
limitada, que se regird por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por la Ley
2/1995 de 23 de marzo, de Sociedades de Responsabilidad Limitada y disposiciones
complementanias.

- Articulo 2°.- La sociedad tiene por objeto:

A) La realizacién de las actividades propias de una Agencia de publicidad, y por

tanto, entre otros, las actividades publicitaria de todo género, reclamos publicitarios,

por medio de carteles o cualquier otro admitido, la serifrafia, fotocopia e imprenta y

fotografia. :

B) La compra, venta, adquisicidn, enajenacién, arrendamiento y explotacién, opr

ualquier titulo, de todo tipo de bienes muebles y también inmuebles, tales corno

| fincas nisticas o urbanas, asi como hoteles, edificios, chalets, bungalows,
apartamentos, locales y demdas obras que ejecute la compaiifa o adquiera, previos
los actos juridicos oportunos para ello, tales como segregaciones, agrupaciones,
descripciones de resto, constitucion de servidumbres y derechos reales de cualquier
clase o naturaleza, declaraciones de obra nueva, comenzada o terminada, divisiones
horizontales y cualesquiera otros que se estimen precisos.
C) La promocidn, ordenacién, urbanizacién y parcelacion de terrenos propios o

-| ajenos mediante la realizacién de las actuaciones urbanisticas oportunas, asi como

| las obras, construcciones, instalaciones, servicios o cualquiera otras actividades

|| inmobiliarias.

! CH) La construccién, en el mas amplio sentido de la actividad, tanto en fincas
propias de la Compafiia, como la adquisicién de obras por otras personas o
entidades, mediante administracion, cesién de unidades de obra, subcontrato o
cualquier otra figura juridica.

D) El desarrollo y realizacién de todas las actividades de tipo turistico, tales como
la construccién y explotacién de hoteles, tanto propios como ajenos, al igual que
apartamentos, residencias, restaurantes, cafeterias y cualquier otra actividad conexa
o relacionada con el alojamiento, transporte y entretenimiento de personas dentro de
esta actividad, asi como el establecimiento y realizacién de campings, ciudad de
vacaciones y cualesquiera otros recintos turisticos.

E) La constitucién, gestion, administracién y actuacién complementaria para la
formacién de Comunidades de Propietarios, Comunidades de Bienes y cualquier
otra forma o figura juridica que contemple la autoconstruccién, construccion directa
de los propietarios o promocidn de viviendas, locales, aparcamientos de vehiculos,
bungalows y cualesquiera otras fincas.

F) Dirigir, realizar o administrar la inversién de capitales pertenecientes a personas




o entidades ajenas a la cornpafiia; administrar bienes muebles o inmuebles propios o
de terceras personas; aceptar, desempefiar y ejecutar comisiones, representaciones y
encargos de confianza y cuantos actos impliquen gestién a nombre ¢ interés de
terceros, siempre que no incidan en la competencia y campo de actuacién de
Profesionales Colegiados.

(3) La participacion en concepto de socio, accionista o cuenta participe en otras
Sociedades civiles o mercantiles, de objeto similar al suyo.

H) La participacion en compra de negoclos y sociedades en las que podra i mtervemr
como fundadora o adquiriendo acciones o participaciones de las ya constituidas,
bien por compra o suscripcion, haciendo las aportaciones de bienes inmuebles,
negocios y cualesquiera otros derechos.

I) La importacidn, exportacidn, compra y venta, por cualquier medio, tanto al mayor
como al menor, de toda clase de mercancias y mercaderias y productos de uso y de
consumo, en genetal, para las personas, referido principalmente a los productos
congelados y cualesquiera otros comprendidos en el ramo de la alimentacién,
licoreria, tabacos, asi como tejidos, ropa confeccionada, confecciéon de ropa,
calzado, pieles, joyeria, bisuteria, articulos de piel, plasticos y otros semejantes, asi
como todo tipo de materiales para la construccién; y ademds mercaderias de dichos
ramos, en términos generales.

J) La instalacién, administracién, compra, venta, y explotacxon de todo tipo de
puestos de venta ambulante, mercadillos y/o baratillos.

K) La exposicion, fabricacién y venta al por mayor y menor, de objetos de
decoracidn y alhajamiento de hogar; articulos propios del mismo, como alfonbras,
cortinas, tapices y todo aquello que esté destinado a la decoracién del hogar,
hoteles, salones y establecimientos mercantiles de cualquier orden; oficinas,
departamentos similares, edificios y obras en general.

L) La representacion de Casas o Empresas nacionales o extranjeras, productoras o
vendedoras de tales elementos.

LL) El-cambio-de-moneda;-en-el-modo-y forfiia que establece la-vigentelegislacion.
M) El servicio de auto-taxis y transporte de viajeros por carretera.

N) El marketing aplicado a todo tipo de personas fisicas o juridica y firmas
comerciales.

N) Ei alquiler de vehiculos con o sin conductor o ren-a-car.

O) La compra, venta, explotacion, importacién y exportacién de todo tipo de
vehiculos y maquinaria, incluso industriales,

P) La instalacién y explotacion de todo tipo de talleres de chapa, pintura y mecénica
del automovil.

Q) La compra, venta, importacién, cxportacién de todo tipo de repuestos,
neumaticos, pinturas y, en general, todo género de productos, incluso de cosmética,
para el automavil.

R) Los servicios de mensajeria nacional y/o internacional, por sus propios medios
y/o a través de otras empresas de mensajeria establecidas en territorio nacional e
intemmacional.

S} La compra, venta, explotacién y comercializacion de todo tipo de embarcaciones
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de pesca y de recreo, asi como la explotacién, desarrollo’y realizacién, con las
mismas, de todo tipo de actividades turisticas.

T) La compra, venta, importacién, exportacién y comercializacién de todo tipo de
animales, asi como la fabricacién, produccién, compra, venta, importacidn,
exportacidn y explotacién de todo tipo de productos derivades de los mismos, tales
como la chacineria y los embutidos, asi como la exportacién de camicerias,
mataderos de animales y el sacrificio de los mismos para su ulterior venta, al mayor
o al detalle, bien despiezados o bien por unidad, pudiendo, incluso, proceder a la
congelacion o refrigeracion de los mismos.

U) La produccién, explotacién, adquisicién, comercializacién y venta al por mayor
y al por menor, de toda clase de plantas, semillas, arboles y demés especies
vegetales, asi como la importacién y exportacién de las mismas.

V) La explotacién de fincas nisticas, bien sean propias de la compafiia o arrendadas
o disfrutadas bajo cualquier otro titulo; la transformacién y mejora de las fincas que
explota, desarrollando todas las actividades agricolas y agropecuarias en cualquier
sentido.

W) La manipulacién, transformacién, industrializacién y comercializacién. de
cualquier clase de productos agricolas o ganaderos, bien producidos por ella,
directamente, o adquiridos por cualquier otro procedimiento.

El desarrollo y reproduccitn de toda clase de plantas, semillas, drboles y disefio
de nuevas técnicas de cultivo, hidroponicos, in vitro o de cualquier otra clase.

Y) El transporte de todo tipo de mercancias, por cualquier medio conocido.

Z) El disefio y maquetacién de todo tipo de trabajos de imprenta y artes grificas, asi
como su importacién, exportacién, compra y venta, por cualquier medio, tanto al
por mayor como al por menor; la prestacién de servicios de publicidad en general,
tanto en interiores, como en exteriores, cine, television, folletaje, por medio de la
fabricacién y comercializacion de todo tipo de paneles publicitarios, con médulos
estaticos y dispositivos para presentar sucesién de imagenes en movimiento, tales
como "LED", "LCD", "Monitores", cualesquiera aparatos de proyeccién de
irmagenes.

- Tales actividades podrin ser desarrolladas, total o parcialmente, de modo
indirecto, mediante la titularidad de acciones o participaciones en sociedades de
objeto idéntico o andlogo.

- Si las disposiciones legales exigieran, para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social, algin titulo profesional, autorizacién
administrativa, inscripcién en el Registro Piblico u otros requisitos, dichas activi-
dades se realizaran por medio de quien ostente dicha titulacién, o no se iniciarin
hasta que se hayan cumplido los requisitos exigidos.

- Articulo 3°.- La sociedad establece su domicilio en calle Pintor José Agniar, 2,
bajo, esquina Rambla General Franco, en Santa Cruz de Tenerife.

- Serd competencia del Organo de Administracion, el decidir el traslado de
domicilio dentro del mismo término municipal, y el establecimiento de oficinas,
sucursales, despachos y agencias en territorio nacional o extranjero.



- Articulo 4°.- Su duracién es por tiempo indefinido e iniciard sus operaciones

sociales el dia de otorgamiento de la escritura publica de constitucidn.

CAPITULOII:
CAPITAL SOCIAL, APORTACIONES SOCIALES Y REGIMEN DE LA
MISMAS. .

- Articulo 5°.- El capital social se fija en SESENTA MIL CIENTO VEINTE
EUROS (60.120,00), dividido en tres mil seis (3.006) participaciones sociales de
veinte (20,00) euros, de valor nominal cada una, acumulables e indivisibles,
numeradas correlativamente del UNO (1) al tres mil seis (3.006), ambos inclusive, y !
esta totalmente suscrito y desembolsado.

- Articulo 6°.- Las participaciones no tendréan el caracter de valores, ni representarse
mediante titulos ¢ anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones.

- Hasta la inscripcién de la sociedad o, en su caso, del acuerdo de aumento de
capital en el Registro Mercantil no podréin transmitirse las participaciones sociales.
- En ningiin caso podran ser objeto de aportacion el trabajo o los servicios.

- Articulo 7°.- Cada participacién dara derecho a su tenedor a un voto en las Juntas
Generales de Socios, a una participacién en los beneficios y en el patrimonio social,
y a una preferencia proporcional para asumir las nuevas participaciones en los
aumentos de capital que efectie la Sociedad.

- La tenencia de una o mas participaciones de la sociedad, sujetaran a su tenedor a
las disposiciones de estos Estatutos y 2 los acuerdos de la Junta General de Socios y
del Organo de Administracion, adoptados de conformidad con los mismos y con
sujecion a los preceptos de la Ley, ain los adoptados con anterioridad a la
adquisicidn de las participaciones.

- Articulo 8°.- La sociedad, por medio del drgano de administracion, llevara un
Libro Registro de socios, en el que se harin constar la titularidad originaria y las
sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones sociales, asi
como la constitucion de derechos reales y otros gravamenes sobre las mismas, con
indicacion de la identidad y domicilio del titular de la participacién o del derecho o
gravamen constituido. La sociedad sélo podra modificar el contenido del Libro si
los interesados no se hubieran opuesto a la rectificacion en el plazo de un mes desde
la notificacién fehaciente del propésito de proceder a la misma.

- Los socios tendran derecho: a examinar dicho Libro; a obtener certificaciones del
mismo; y a modificar, a su instancia, los datos personales, no surtiendo entre lanto
efectos frente a la sociedad.

- También tendran derecho a obtener certificacion los titulares de derechos reales o
de gravamenes sobre las participaciones sociales, respecto de los que aparezcan
registrados a su nombre.
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- Articulo 9°.- El régimen de la transmisién de las participaciones seré el vigente en
la fecha en que el socio hubiera comunicado a la sociedad el propésito de transmitir
0, en su caso, en la fecha de fallecimiento del socio o en la de la adjudicacién

judicial o administrativa. Las transmisiones que no se ajustaren a lo previsto en la
Ley o, en su caso, en los estatutos no produciran efecto alguno frente a la sociedad.

- La transmisién voluntaria por actos "inter-vivos" de participaciones que no lleven
aparejada prestacidn accesoria, se ajustara a las siguientes reglas:—

- a) Sera libre la transmisién "inter-vivos" entre socios, asi como la realizada en
favor del conyuge, ascendiente o descendiente del socio o en favor de sociedades

pertenecientes al mismo grupo que la transmitente definidas en el articulo 42 del
Cddigo de Comercio.

- b) En los demis casos se aplicarén las disposiciones del articulo 29.2 de la Ley en
todo lo relativo a comunicacién, consentimiento de la sociedad, precio y plazos.

|+ - c) El mismo régimen establecido en las letras a) y b) precedentes sera aplicable a

' la transmisién voluntaria del derecho de suscripcién preferente por actos "inter-

ivos" que, en las ampliaciones de capital social,” corresponda a los socios de
Ii conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 y siguientes de la Ley, y que serd

. ejercitable en los plazos establecidos en el propio articulo 75.

' - La transmisién voluntaria por actos "inter-vivos" de participaciones con prestacién

. accesoria exigird autorizacién de la sociedad por acuerdo de Junta General.

. - La adquisicién de alguna participacién social por sucesién hereditaria confiere al
l heredero o legatario la condicion de socio tnicamente en el caso de que sea
conyuge, ascendiente o descendiente del causante. En los demis supuesfos se
establece expresamente en favor de los socios sobrevivientes un derecho de
adquisicion de las participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor real que
tuvieren el dia del fallecimiento y cuyo precio se pagara al contado. La valoracién
se regira por lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley y el derecho de adquisicién
A habrd de ejercitarse en el plazo méximo de tres meses a contar desde la
comunicacion a la sociedad de la adquisicién hereditaria.

- La transmisién forzosa de participaciones sociales como consecuencia de
cualquier procedimiento de apremio se regira por lo prevenido en el articulo 31 de
la Ley, a cuyos efectos la Sociedad podra, en defecto de los socios, ejercer el
derecho de adquisicion preferente de las participaciones embargadas. Las
participaciones adqumdas de esta forma por la Sociedad se regiran por lo dispuesto
en los articulos 40 y siguientes de la Ley.

- Articulo 10°.- En los casos de copropiedad sobre una o varias participaciones o de
cotitularidad de derechos reales sobre las mismas, los copropietarios o cotitulares
habrin de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio, y
responderan solidariamente frente a la sociedad de cuantas cbligaciones se deriven
de esta condicidn.

- En caso de usufructo de participaciones sociales la cualidad de socio reside en el
nudo propietario, pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos



acordados por la sociedad durante el usufructo.

- En el supuesto de prenda de participaciones correspondera a su propietario el
gjercicio de los derechos de socio. La misma regla se observard, siempre que sea -
compatible, en el caso de embargo.

CAPITULO I1I:
ORGANOS SOCIALES.

- Articulo 11°.- La sociedad sera regida y administrada por la Junta General de
socio$ y por el drgano de administracion.

-JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

- Articule 12°.- La Junta General de socios, convocada y constituida con las
formalidades prevenidas en estos Estatutos, ostentard la plena potestad social, y por
consiguiente dispondra de facultades soberanas para resolver todos los asuntos que
afecten a la sociedad y que sean de su competencia, tanto legal como estatutaria,
representando a todos sus socios, ain incapacitados, ausentes y disidentes, a los que
obligard con sus acuerdos. Podrd ademas, impartir instrucciones al 6rgano de
administracion, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 63 de la Ley.

- Los asuntos sometidos a la decision de la Junta General, para que sean ejecutivos, .
deberan ser aprobados por las mayorias legales o estatutarias que correspondan.

- Articulo 13°- Las Juntas Generales podrin ser ordinarias, extraordinarias y
universales.

- Las Juntas Generales Ordinarias deberin convocarse por el drgano de
administracién y celebrarse todos los afios dentro de los seis primeros meses del
gjercicio con el fin de censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del
gjercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado; podrén, asimismo,
tratar cualquier otro asunto que se indique en el orden del dia.

- Las Juntas Generales Extraordinarias serin convocadas por los administradores,
siempre que lo consideren necesario o conveniente y, en todo caso, cuando lo
soliciten uno o varios socios que representen, al menos, el cinco por cien del capital
social, expresando en lIa solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso, la
Junta General debera ser convocada para su celebracién dentro del mes siguiente a
la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al 6rgano de administracion para
convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que
hubieran sido objeto de solicitud.

- La Junta General quedara validamente constituida, con el caracter de Universal,
para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté
presente o representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por
unanimidad la celebracién de la reunién y el orden del dia de la misma.

- Articulo 14°- Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los
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- a) La censura de la gestién social, la aprobacién de las cuentas anuales y la
aplicacidén del resultado.

- b) El nombramiento y separaci6n del érgano de administracién, liquidadores y, en
su caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accidn social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

- ¢) La autorizacién a los miembros del érgano de administracién para el ejercicio,
por cuenta propia o ajena, del mismo, anilogo o complementario género de
actividad que constituya el objeto social.

- d) La modificacién de los Estatutos sociales.

- €) El aumento y reduccién del capital social.

- f) La transformacion, fusién y escision de la sociedad.

- g) La disolucion de la sociedad.

- h) Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los Estatutos.

- Articulo 15°.- La Junta General sera convocada por medic de carta certificada con
aviso de recibo, dirigido a los socios en el domicilio designado al efecto o en el que
conste en ¢l Libro registro de socios, ¢ indicando el nombre de la persona o
! rsonas que realizan la comunicacidn. En caso de socios que residan en el
| extranjero la convocatoria se les dirigird al domicilio que hubiesen designado para
notificaciones en territorio nacional.
| - Entre la convocatoria y Ia fecha de celebracién debers existir un plazo de al menos
| quince dfas, salvo por los casos de fusi6n y escisién en que la antelacién deber ser
de un mes como minimo. Plazos que se computarén a partir de la fecha en que
hubiere sido remitida la carta al iiltimo de los socios.
- En todo caso la convocatoria expresaré el nombre de la sociedad, la fecha y hora
de la reunion, asi como el orden del dia con los asuntos a tratar. Los socios podrén
solicitar por escrito, con anterioridad a Ia reunién, los informes o aclaraciones que
estimen precisos sobre los asuntos del orden del dia y el 6rgano de administracién
estara obligado a proporcionérselos en la forma prevista en 1a Ley.
- La convocatoria debera contener las menciones exigidas por la Ley para cada caso
concreto.
- La Junta General se celebrara en el término municipal donde la sociedad tenga su
domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracidn, se entendera
que la Junta ha sido convocada para su celebracion en el domicilio social.
- La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
extranjero.

- Articulo 16°.- Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junta, personalmente
o debidamente representado. Si la representacién no constare en documento
publico, con poder especial para toda clase de Juntas o general para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional, debera
conferirse por escrito y con caricter especial para cada Junta. La representacion
comprenderd la totalidad de las participaciones de que sea titular e! socio



representado y sera siempre revocable. La asistencia personal del representado a la
Junta equivaldra a revocacion.

- Al comienzo de la reunidn, los socios concurrentes designarin Presidente y
Secrstario de la Junta. Si la administracién de la sociedad estuviere confiadaa un
Consejo, serin Presidente y Secretario de la Junta los que lo fiueran de dicho ..
Consejo.

- El Presidente dirigiré las deliberaciones, concediendo la palabra primero a los que - -

la hayan solicitado por escrito y después a los que la pidan verbalmente en la
reunion y siempre por riguroso orden de peticién dentro de esa preferencia.

- Cada uno de los puntos del orden del dia serd objeto de votacién por separado. Las
votaciones seran piblicas, salvo que el Presidente estime que deban ser secretas.

- los acuerdos sociales se adoptardn por mayoria de los votos vilidamente emitidos,
siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones en que se divida el capital social. No se computaran los votos en
blanco. -

- Por excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior sera precisa la mayoria
cualificada’ de al menos dos tercios de los votos comrespondientes a las
participaciones en que se divida el capital social, en los siguientes supuestos: el
aumento o la reduccién del capital y cualquier otra modificacién de los estatutos
sociales; la transformacién, fusién o escisién de la sociedad; la supresién del
derecho de preferencia en los aumentos de capital; la exclusion de socios y la _
autorizacion a los administradores para que puedan dedicarse, por cuenta propia o
ajena, al mismo, andlogo o complementario género de actividad que constituya el
objeto social.

- Para el cémputo de la mayoria de votos que en cada caso sea necesaria se
deducirén del capital social las participaciones del socio que se encuenire en las
situaciones de conflicto de intereses previstas en el articulo 52 de la Ley.

- Articulo 17°.- Todos los acuerdos sociales deberin constar en acta, que incluira
necesariamente la lista de asistentes y debera ser aprobada por la propia Junta al
final de la reunién o, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el
Presidente de la Junta y dos socios interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria. El acta tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de
su aprobacion.

- Lo dispuesto en €l apartado anterior se entendera sin perjuicio de lo prevenido en
el articulo 55 de la Ley respecto del acta notarial.

- Las certificaciones de los acuerdos sociales seréan expedidas con arreglo a lo
establecido en el Reglamento del Registro Mercantil.

- La impugnacién de los acuerdos de la Junta General se regira por lo establecido
para la impugnacion de los acuerdos de la Junta General de accionistas en la Ley de
Sociedades Andnimas.

ORGANO DE ADMINISTRACION.
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- Articulo 18°.- La administracién y representacion de la sociedad correspondera al
drgano de administracién.

- Para ser administrador no es necesaria la condicién de socio de ka sociedad.
- A eleccidén de la Junta General 12 administracién se podré confiar a uno cualquiera
de los siguientes sistemas:
1) Un administrador tnico, que ejercerd el poder de representacion.
2) Varios administradores solidarios; el poder de representacién corresponders a
cada uno de ellos indistintamente.
3) Varios administradores conjuntos; el poder de representacion se ejercera
mancomunadamente por dos cualesquiera de ellos.
4) Un consejo de administracién. El poder de representacién serd gjercido por todos
ellos colegiadamente. Ademds, el consejo podra nombrar gerentes:y apoderados, y
delegar en cualquiera de sus miembros, confiriéndoles todas sus facultades
delegables.
- Los administradores ejercerén su cargo por TIEMPO INDEFINIDO, conforme al
articulo 19° de estos Estatutos.
: ‘ - En caso de Consejo de Administracién, éste debera estar integrado por un minimo
| de tres miembros y un méximo de doce, sin perjucio de la facultad de delegacién
{i prevista en la Ley de Sociedades Anénimas. El Consejo designard en su seno un
\.__ Presidente y un Secretario, y podrd nombrar igualmente un Vicepresidente, un
Vicesecretario y uno o varios Consejeros-Delegados. El acuerdo de delegacién
debera expresar, ademds, si se delega también, de qué modo, con qué extensién y a
quién, el poder de representacidn.
- El Consejo celebrarad reunién cuando lo disponga el Presidente, quien debers
asimismo convocarlo cuando lo soliciten dos o mas miembros del mismo. Quedars
validamente constituido cuanto concurran a la reunién, presentes o representados, la
mayoria de sus componentes. Los acuerdos se adoptarin por mayoria absoluta de
los Consejeros concurrentes a la sesién; en caso de empate decidira el voto de
calidad del Presidente. El Presidente dirigird las deliberaciones en los mismos
términos que el de la Junta General. Los acuerdos se elevaran a un libro de actas
que seran firmadas por el Presidente y Secretario. La ejecucion de los acuerdos del
Consejo corresponde al consejero expresamente facultado para ello en la misma
reunién y, en su defecto, al Presidente del Consejo, al Consejero-Delegado o
cualquiera de los Consejeros-Delegados indistintamente,
- Lo establecido en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de lo normado en el
mimero 2 del articulo 141 de la L.S.A., de aplicacion aqui por la remisién del
articulo 57-1 parrafo 2, in fine, de la Ley de Sociedades Limitadas.

- Articulo 19°.- El 6rgano de administracién ejercera su cargo por tiempo
indefinido, sin perjuicio de la facultad de separacién que, con arreglo a la Ley,
corresponde a la Junta General.

- Articulo 20°.- El cargo de administrador sera gratuito.



- Articulo 21°.- No podran ser administradores los quebrados y concursados no
rehabilitados, los menores e incapacitados, los condenados a penas que lleven aneja
la inhabilitacién para el ejercicio de cargo piblico, los que hubieren sido
condenados por grave incumplimiento de leyes o disposiciones sociales y aquellos
que por razén de su cargo no puedan ejercer el comercio.

- Tampoco podrén serlo los funcionarios al servicio de la Administracion con
funciones a su cargo que se relacionen con las actividades propias de esta sociedad.
- Los administradores no podrin dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo,
analago o complementario género de actividad que constituya el objeto social, salvo
acuerdo de la Junta General adoptado con la mayoria cualificada prevenida en el
articulo 16 de los presentes Estatutos.

- Articulo 22°- Al érgano de administracién comresponde realizar los actos de
adriinistracion, relativos a los negocios y bienes sociales, y todos los de direccién y
gobiemo necesarios para su marcha y desarrollo, y estard revestido de las mds
amplias facultades para actuar en nombre de la sociedad y representarla en actos de
administracién y de dominio, lo mismo contractual que extracontractualmente, en el
orden judicial y extrajudicial, y frente a toda clase de personas, entidades publicas y
privadas, autoridades, organismos y tribunales de toda indole, con excepcién de
aquéllos actos que por ministerio de la Ley o de estos Estatutos sean de la
competencia de la Junta General.

- Ademas de las facultades que legalmente le comresponden, el Organo de
Administracion de la Sociedad, ejercitara las siguientes, que se enumeran a titulo
meramente demostrativo y no limitativo:-—

- a) Regular, vigilar y dirigir la marcha de la sociedad dentro de su giro y trifico,
celebrando y ejecutando toda suerte de actos y contratos.

- b) Comprar o de cualquier otro modo adquirir toda clase de bienes, derechos,
muebles o inmuebles, incluso mediante Leasing (arrendamiento financiero), y con -
toda clase de condiciones o pactos, abonando las cantidades que medien en las
convenciones que realicen.

- También podra suscribir acctones en cualesquiera constituciones de compaiiias
mercantiles o en ampliaciones de capital de las mismas, desembolsando total o
parcialmente el importe de las mismas, tanto en efectivo metélico, como mediante
la aportacion de bienes muebles e inmuebles, aceptando, en su caso, los cargos que
se defieran en favor de esta Compaiifa.

- ¢) Vender, aportar, hipotecar, gravar, constituir y extinguir servidumbres y cargas,
permutar y dar en pago o parte de pago bienes de la sociedad, comprendiéndose
toda clase de actos dispositivos.

- Constituir, reconocer, distribuir, modificar, calificar, consentir, pedir y cancelar
hipotecas, anticresis, prendas y otros gravidmenes, asi como avalar a terceras
personas.

- d) Operar en Bancos, incluso en los Bancos Hipotecarios y de Espaiia, en toda
clase de operaciones, sin limitacién,

- €) Abnr, continuar y cancelar cuentas comrientes en toda clase de Bancos,



05/2003

!
\

%
M,

PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS HOTARIALES

A THPESER T
Wi
e ® ;?{;‘_1_:;-’ :'—_ |
CLASE 82 R ERG
E PRI A

Establecimientos de Crédito, Cajas de Ahorro y demas Entidades anilogas, e
ingresar en ellas o retirar de las mismas cualesquiera cantidades.

- f) Librar, aceptar, endosar, avalar, intervenir, cobrar y descontar letras de cambio y
demas documentos de giro y requerir protestos de tales documentos mercantiles.

- g) Dar o recibir dinero a préstamo, mediante el interés y condiciones que estime,
por via de apertura de crédito o en otra forma, salvo en la emisién de obligaciones.

- h) Asistir a subastas de obras piiblicas o privadas y concursos judiciales y
extrajudiciales, presentando proposiciones, constituyendo y alzando fianzas y
suscribiendo escritos piiblicos o privados si fuese la sociedad 1a adjudicataria.

- i) Otorgar prorrogas, constituir, retirar y exigir cancelaciones de depésitos, fianzas,
prendas y otras garantias.

- J) Agrupar, segregar, parcelar, dividir, hacer declaraciones de obra nueva, sujetar
al régimen de propiedad horizontal y al de multipropiedad y, en general, realizar en
los inmuebles sociales cuantos actos puedan provocar asientos registrales,
solicitando su extincién y cancelacién, y, para ello, instar la tramitacién de toda
clase de expedientes y otorgar documentos piiblicos o privados y actas notariales de
todo tipo.

- k) Representar legalmente a la sociedad ante toda clase’ de Ministerios,
Organismos, Oficinas del Estado, Provincia, Municipio o Comunidades

' %ténomas, firmando documentos de toda clase, asi como ante toda suerte de

Tribunales, en cuantos juicios y expedientes tenga interés la sociedad, civiles,
penales, laborales, administrativos, contencioso-administrativos o de jurisdiccién
voluntaria, con facultades para interponer toda clase de acciones y excepciones,
presentar escritos, ratificarse, recusar, tachar, proponer y admitir pruebas, interponer
toda clase de recursos, ya ordinarios o especiales, incluso casacién y revisidn,
otorgar transacciones judiciales y extrajudiciales, allanarse a las demandas conira la
sociedad y someter las cuestiones litigiosas al juicio de érbitros, asi como asistir con’
voz y voto en juntas de suspensiones de pagos y quiebras, todo con la mayor
amplitud y sin limitacién alguna, en toda indole de procedimientos litigiosos,
recursos, expedientes, cualquiera que sea el Tribunal, Organismo, Autoridad y

- Oficina ante quien proceda.

- 1) Otorgar en nombre de la sociedad poderes a Letrados y Procuradores, gestores
administrativos, graduados sociales y particulares, para que puedan representar a la
Sociedad en cualquiera de los asuntos a que se refiere el apartado anterior.

- 1) Determinar el empleo, colocacidn o inversién de los bienes de la Sociedad.

- m) Dar y tomar en arriendo y subarriendo bienes muebles e inmuebles por el
precio, tiempo y condiciones oportunas y modificar o rescindir cualquier
estipulacién de esta indole.

- n) Abrir, movilizar, continuar, renovar y liquidar cuentas de créditos, con garantia
personal, de valores o mercancias, y realizar pignoraciones de éstas en todos los
Bancos, singularmente en el Banco de Espafia.

- i) Suscribir, modificar y cancelar pélizas de toda clase.

- 0) Hacer toda clase de liquidaciones, cobros y pagos, dando o exigiendo los
recibos adecuados, concediendo quitas o esperas.



- p) Abrir y autorizar la correspondencia de cualquier género.

- q) Cobrar sumas, subvenciones, precios aplazados e ingresos de cualquier clase,
ya procedan de particulares, organismos, singularmente de los Ministerios de
Economia y Hacienda, de Obras Piblicas, Transportes y Medio Ambiente, de
Comercio y Turismo, Bancos o cualesquiera otras entidades.

- 1) Otorgar, formalizar y suscribir los documentos piblicos y privados que fuesen
precisos en relacién con las facultades que le corresponden. -

- s) Conferir poderes a cualquier persona, generales, mercantiles o especiales, en los
términos que considere convenientes, con o sin facultades de sustitucidn y
revocarlos.

- Y en general, realizar todo cuanto sea til y conveniente a la sociedad, aunque no
esté comprendido en los apartados anteriores, dado su caracter enunciativo.

- Articulo 23°- El 6rgano de administracién respondera en la forma legalmente
establecida, frente a la sociedad, frente a los socios y frente a los acredores sociales
del dafio causado por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados
sint {a diligencia con la que deben desempeiiar el cargo.:

CAPITULOIV:
EJERCICIO SOCTAL Y CUENTAS ANUALES.

- Articulo 24°.- El ejercicio social comenzara el primero de enero y terminara el 31
de diciembre de cada afio. Por excepcidn el primer ejercicio comprendera el lapso
de tiempo que medie entre la fecha de constitucién y el 31 de diciembre siguiente.

- Articulo 25°.- Todo lo relativo a las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas
y ganancias y memoria) y distribucion de beneficios, se regira por lo prevenido en
los Articulos 84 a 86 de la Ley.

CAPITULO V:

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

- Articulo 26°- La sociedad se disolverd y lignidard por las causas y con los
tramites y efectos prevenidos en la Ley (articulos 104 a 124).

CAPITULO VI:
DISPOSICIONES GENERALES.

- Articulo 27°.- Toda controversia o conflicto de naturaleza societaria, entre la
sociedad y los socios, entre los organos de administracion de la sociedad, cualquiera
que sea su configuracién estatutaria y los socios, o entre cualquiera de los
anteriores, se resolvera definitivamente mediante arbitraje de derecho por uno o
mas arbitros, en el marco de La Cimara de Comercio, Industria y Navegacion, u
Organismo que le sustituya, de la Capital de Provincia en que radique el domicilio
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de la sociedad, de conformidad con su Reglamentc y Estatuto, a la que se
encomienda la administracion del arbitraje y la designacién del arbitro o del
Tribunal arbitral.

Todas las impugnaciones de acuerdos sociales o decisiones adoptadas en una
misma Junta' o en un mismo Consejo de Administracién y basadas en causas de
nulidad o de anulabilidad, se substanciarin y decidirdn en un mismo procedimiento
arbitral.

La Cimara de Comercio, Industria y Navegacién, u organismo que le sustituya,
correspondiente a la Capital de Provincia en que radica el domicilio social, no
nombrara arbitro o Aarbitros en su caso, en los procedimientos arbitrales de
impugnacién de acuerdos o de decisiones hasta transcurridos cuarenta dias desde la
fecha de adopcion del acuerdo o decisién impugnada vy, si fuesen inscribibles, desde
la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

En los procedimientos de impugnacién de acuerdos sociales, la Propia Camara de
Comercio, Industria y Navegacidén, u Organismo que le sustituya, fijard el niimero
de arbitros y designara y nombrari a todos ellos.

Los socios, por si y por Ia sociedad que constituyen, hacen constar como futuras
partes, su compromiso de cumplir el laudo que se dicte.

- Articulo 28°.- No podran ocupar ni ejercer cargos de administracién o direccion

de esta sociedad, las personas declaradas incompatibles en la medida y condiciones

establecidas en la Ley 12/1995, de 11 de mayo, lo que se consigna en cumplimiento
de lo prevenido en su Disposicién Adicional Segunda. .




